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 چکيده
اگرر روزي  دهنده تلاش افراد و جوامع براي دستیابي به موفقیت و پیشرفت است وو شکل دهندهجهت مي  مفهو ،امید

سوي افول و ايستايي حرکت خواهرد   آن جامعه را فرا خواهد گرفت و به و سستي خمودي گرفته شود،ي انسانجامعه از 

ي  دومری  مرحلره  »خطرا  بره ملرت ايرران برراي       در بیانیه گرا  دو  انقرلا    العرالي   )مدظلهاي الله خامنه کرد. حضرت آيت

شران ملرت ايرران را    را امید دانسته و در اولی  توصیهها ؛ کلید اساسي همه قفل«سازي پردازي و تمدن جامعه خودسازي،

کنند. هدف پژوهش حاضر ارائه الگوي امیدآفريني در راستاي تحقر  بیانیره    مي  بینانه به آينده امید و نگاه خوش دعوت به

ي مبنراي  بیانات مقا  معظرم رهبرر   گا  دو  انقلا  براساس روش آمیخته است. در اي  پژوهش بیانیه گا  دو  انقلا  و

ها برا ضرريک کاپراي کروه  و      بنیاد تجزيه و تحلیل شدند. پايايي داده پردازي دادهنظريهروش تحلیل قرار گرفتند که به 

 و ياقتردار ملر  هراي پرژوهش،    روايي آنها با روش دلفي و ضريک کندال بررسي و مورد تأيید قرار گرفت. براساس يافته

جهراد  عنوان عوامرل علري؛    ي بهاجتماع انضباطيي و گرا تحولي، مل ارادهي و هدفمندي، و مذهب ينيد تيوي، هالملل  یب

و  آفرينري  ثروتي، اسیس توسعه، تیامن  یتأميي، گرااقتداري، پرور يدي، تفاهم اجتماع توسعهي، نياعتمادآفري، نيدآفریام

ي، اجتمراع  تیر مقبول ي،خودبراور جامعره،   گرايري  معنويتي، کارآمد عنوان راهبردها؛ به   مداري شهروندي و گسترعدالت

، نرردهيآ پرذيري  بینرري پریش ، خطرپرذيري جامعرره سررازها؛ ارتباترات اجتمرراعي،  عنرروان زمینره  بره  و پشررتیباني تير حما

هاي اجتمراعي )محردود     وکاذ ، رنج نامطلو   میدگرها  و تعارضات، ابهامات، التهابات سیاسي، ا)تسهیلرساني خدمت

 آرامرش ، شررفت یو پ توسرعه ، آوري ترا  ي، اجتمراع  نشراط ي، اجتماع و در نهايت دانش گرهاعنوان مداخله ها  بهکننده

 عنوان پیامدها شناسايي شد. ي، بهاجتماع سلامت ي واجتماع
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 مقدمه 

های پویایی و نشاا  در جامعاه و   آینده از جمله نشانهبینی نسبت به امیدواری و خوش

معنای داشاتن   است. احساس امید نسبت به آینده به و توسعه جوامعای برای پیشرفت  انگاره

هاای توساعه اجتمااعی و    یکای از شااخ   و آیناده؛  دورنمایی روشن و شفاف از زندگی 

 گذارد.  أثیر میت شادابی افراد جامعهاست که بر کیفیت زندگی و  مت روانسلا

 کماال  ساوی  باه  انساان  حرکت عاملامید و امیدواری در زندگی توقع رسیدن به خیر و 

آوری  تااب دهاد و  افراد حس عمیق امن بودن و قابل اعتماد بودن جهاان را مای   بوده که به

امیاد باه   . در واقاع  (54: 1636)داوودی،  ساازد  پذیر مای زندگی را تحملافراد را افزایش داده و 

؛ ش برای رسیدن به اهداف اسات لاشادی و ت پویایی،ای مطلوب و آرمانی منبع اصلی  آینده

باه هماان میازان ها       ،بیشاتر باشاد   دستیابی به اهاداف ش برای به هر میزان که امید و تلا

بنابراین، امیدواری و امید به آینده عااملی    داشت. تر و مثبت تر توان به آینده نگاهی عمیق می  

های زنادگی    آفرینی و سرزندگی و استواری نظام اجتماعی و موتور محرکه چرخ شوق برای 

 انسان و جوامع در ابعاد اقتصادی، سیاسی، فرهنگی و اجتماعی است.  

مبحث امید و امیدواری در ادیان مختلف از جمله دین مبین اسلام از جایگاه ارزشمندی 

 (السالام   )علایه  مباین اسالام و سایره اهال بیات      یان هاای د  با نگاهی به آموزهبرخوردار است. 

صالی  )حضرت رساول  است.  اساس زندگانیامید جزو اوصاف کمالی انسان و  یابی  که درمی

امید و آرزو، رحمت برای امت من است و اگر امید »: فرماینددر این باره می (و سال   الله علیه و آله

در ایان  «. کاشتداد و هیچ باغبانی نهالی نمی نمیو آرزو نبود، هیچ مادری فرزندش را شیر 

حدیث به طور صریح و روشن به نقش امید در زندگی اشاره شده است و ایان واقعیات را   

های الهی ها است. امید یکی از نعمت  رساند که امید، مبنا و اساس زندگی انسان می  به اثبات 

یابد و اگر ایان نعمات از    مع بروز میها و جوا  سبب آن تحرک و تلاش در انسان است که به

امیادواری در   امیاد و کناد. از ایان رو    مای     انسان سلب شود، رخوت و سستی او را احاطاه  

منشاأ  و آن را  عنوان رحمت الهای یااد شاده    به   آنجایگاه رفیعی دارد تا جایی که از  اسلام

( 54: 1636و مهرباانی فار،    مای   ماا )ادانند میهای مفید و پرثمر  انجام کارهای شایسته و تلاش همت،
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براین اساس در نگاه اسلام امید دارای آثار و پیامادهای مثبات فاردی و اجتمااعی فراوانای      

، دستیابی به موفقیت، تهاذیب نفاس، تحارک و نشاا ،     زایی بخشی و تلاش تحرکهمچون 

 رهبار معظا   تقویت انگیزه، دستیابی به آرامش درونای و صابر در برابار مشاکلات اسات.      

نیز بارها بر اهمیت امید و امیدواری در حرکت یك ملت به سوی  العالی( )مدظله انقلاب اسلامی

یانات در دیدار جمعای از  )بدانند  می  و شر  اساس برای پیشرفت را امید  دهکررشد و تعالی تأکید 

دثه برای یك ملت . از نقطه نظر ایشان بدترین حا(3/6/1633، هاا  استادان، نخبگان و پژوهشگران دانشگاه

است و ( 3/10/1633،در دیدار اعضای شورای هماهنگی تبلیغات اسلامی)بیانات از دست دادن امید به آینده 

از بین ( 13/4/1633آوران، بیانات در دیدار مدال)ناامیدی از عوامل اصلی عقب ماندگی، فساد، انجماد 

در اجتمااع ماردم   ظا  رهباری   )بیاناات مقاام مع  رفتن نشا  و خاموش شادن شاور و تحارک اسات     

حل مشاکلات  با یادآور شدن اهمیت امید در  رهبر معظ  انقلاب اسلامی. (22/5/1631، اسفراین

شاود انساان تالاش و     مای   امیاد موجاب   »که:  سازند میخاطرنشان و انجام کارهای بزرگ، 

وجود داشاته   و اگر مانعی در راه مبارزه... مبارزه کند و زنده بماند. ؛پیش برود ؛حرکت کند

رو، امیاد   ازاین .(15/10/1655بیانات در دیدار با اقشار مختلف ماردم،  )«.کردد را بر طرف خواه باشد، آن

در  تلاش و کوشش مفیاد و مساتمر   جوامع وو امیدواری نقشی اساسی در نشا  و پویایی 

   .کند می  پیشرفت را تضمینو  جهت نیل به اهداف متعالی داشته و رشد

 دنباال دارد.  باه   های فراوانی برای فرد و جامعاه   ناامیدی قرار دارد که زیان امید،در برابر 

شاود کاه زیار     مای   به یك حالت هیجاانی اطالاق    ناامیدی یا انتظارات منفی در مورد آینده،

شود بلکه انگیزه  می  نه تنها باعث افسردگی و درماندگی  که مجموعه هیجان اصلی غ  است

ماام  . ا(35: 1636)نجااتی و همکااران،    دارد برد و او را از تلاش کردن باز مای  می فرد را نیز از بین

)مطهری پور و « بلا و سختی از دست دادن امید است بزرگترین»فرمایند در این باره می )ع(علی

رویکرد منفی و ناامیدکنناده باه آیناده باعاث     . تجربه نشان داده است که (53: 1633آذربایجانی، 

و فقادان انگیازه بارای    ( انازوای اجتمااعی  ) گیری فرد از اجتماع کناره دلسردی، تفاوتی، بی

باه   انسان ناامید،.در واقع شود می  م برای نیل به اهداف لازش و از بین رفتن نیرو و اراده تلا

 دهد و چون امیدی باه آیناده نادارد،    زند و هیچ اقدام مثبتی انجام نمی کار مهمی دست نمی
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آمارهاا و شاواهد حااکی از    . (62: 1630)مردانای نوکناده،  شاود  رهای لهو و بیهوده میمرتکب کا

هاای  تخشاون  ،رویکردهاای رفتااری منفای )رفتارهاای غیار اخلاقای       کننده افزایش نگران

دهناده   کاه نشاان   باشاد  مای    اقشار مختلف جامعاه در بین  (کاری و انزواطلبیبزه اجتماعی،

عناوان بحاران ناامیادی ناام      به  توان از آن  می    است که  آیندهناامیدی آنان نسبت به زندگی و 

بسیاری از مشکلات بسیاری از جوامع با آن مواجه هستند و ریشه در امروز ی که بحران برد؛

در جامعه موجاب   ، اقتصادی، سیاسی و فرهنگی دارد. ناامیدی و یأسو معضلات اجتماعی

روح  شود و از ساوی دیگار،   می  ی در جامعه سستی، کژی و تنبل کسالت،، حاک  شدن رکود

عناوان   باه   بنابراین امیاد   کند. می    تضعیف حرکت و همت را در جامعه  تعالی، پویایی، نشا ،

ای مناساب   آیناده  دستیابی به تواند زمینه را برای می   جامعهدر  یك اولویت و راهبرد اساسی

 معظا   ای است که مقاام  نومیدی تا به اندازهلزوم حفظ امید و دوری از یأس و فراه  آورد. 

گام دوم انقلاب نخستین توصیه شان بر امید و نگاه خوشبینانه به در بیانیه  العاالی(  )مدظلهی رهبر

تأکیاد  معرفای کارده و باه صاراحت     ترس و ناامیدی   مانع راترین  مه    آینده است. معظ  له

اینکه ایشاان از ایجااد امیاد     ؛ترین جهاد است ایامیدآفرینی، نخستین و ریشه  فرمایند که  می  

امیاد و امیادآفرینی در   له ئدهنده اهمیت و ضرورت مس برند، نشان می  عنوان یك جهاد نام  به  

در امیادواری   امید و پژوهش حاضر در راستای مقابله با روند کاهشبنابراین،  . استجامعه 

 امیادواری، یال در افازایش و کااهش    عوامال و متغیرهاای دخ  شاناخت   دنباال  باه   جامعه و 

و در نهایات ارائاه   و استخراج و ارائاه راهبردهاایی ما ثر و عملیااتی      امیدآفرینی   چگونگی

 است.    امیدآفرینی در جامعه   الگوی 

. 

 مباني نظری و پيشينه شناسي تحقيق  

 مباني نظري

ی خاصای در نظار   ها  لحظهعنوان احساس در  به  عنوان صفت و ه   به  توان ه   می  امید را 

بینی، اختیار، امکان کنترل درونی، خود کارآمادی،  مانند خوش تحت مفاهیمیو آن را  گرفت

امید یك نیروی درونای  . (241:2002)اسانایدر، کرد پیوستگی، آگاهی و هدف در زندگی ارزیابی 
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قیقای از ایان   تعریاف نسابتاد د  ( 1333)ساتاتلند  . اتواند باعث غنای زندگی شود می    است که 

و میازان آن را   «ترکیبای از انتظاار رسایدن باه هادف       صه ووی امید را خلا کرد؛واژه ارائه 

امیاد  «تاوان گفات:    مای   بناابراین   سات. در نظر گرفتاه ا  «احتمال دستیابی به هدف»عنوان  به  

. (62: 1636)قاری قرآنای،  « انتظاری است بیشتر از حد صفر در نائل شدن به یك هدف مشخ 

2از نظر دارلینگتونو  بلند و پویا زندگی نیروی( 1333) 1نووتنی رنظ از امید مفهوم
 (2002 )

برقاراری ارتباا     (2002) 6هاملساتین و رو    از نظرن، اهمیت حمایت شدن از سوی دیگرا

تاوان دنباال کااردن   ( 2005) 5هااقتون   هاای شخصای و اهاداف و از نظار    نزدیاك باا ارزش  

. اسانایدر  (3 :1630)کرماانی و همکااران،   متحارک نگهداشاتن خاود اسات    های روزاناه و   فعالیت  

 است؛ امیاد را فراتار از خیاال خاام دانساته و آن را منباع          «نظریه امید»گذار  ( که پایه1330)

. ایان محقاق امیاد را اینگوناه     کناد  مای   که رفتار هدفمند را هادایت   کند می  حیاتی توصیف 

شده برای دستیابی به مسیرهای منتهی باه اهاداف مطلاوب و     کقابلیت ادرا»کند  می    تعریف 

هار  . (62: 2020وهمکااران،   4)رافرتای « تشویق خود ازطریق تفکر عاملی برای کاربرد آن مسایرها 

نگااری و  آینااده   پویااایی،: هااای چنااد بعاادی ماننااد  سااازی از امیااد، ویژگاای نااوع مفهااوم

آیناده، انتظاار مثبات، هدفمنادی، فعالیات،       یاابی  جهات ، (33:2013و همکاران،  3)زاوفرایندنگری

 .کند می    را منعکس ( 11: 1633)خسروی،  گرایی، تنظی  اهداف و ارتباطات درونی واقع

که با انتظار وقوع مثبت همراه است و یاا باه عباارت دیگار ارزیاابی      است تمایلی امید 

مید با نیروی نافذ خود خواهد که به وقوع بپیوندد. امثبت از آنچه که فرد متمایل است و می

 را ای تاازه  نیروهاای  و کارده  کسب نو یها  تجربه بتواند تا کند می     تحریك را فعالیتی سامانه

 در شاخ   گااه  هار  ولای  نیسات  آگاهاناه  ایتجرباه  امیاد  هرچناد  .کند ایجاد در موجود

 ایان  و شاود   مای    زنده فرد در امیدواری احساس گیرد قرار زندگی هایبحران و ها دشواری

                                        
1. Nowotny 

2. Darliengton 

3. Hammelstein & Roth 

4. Houghton 

5. Rafferty 

6. Zhao 
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تاوان   مای     بناابراین   .گرداند می  آرامش را به فرد باز ها  و سختی ها  امید است که پس از بحران

جون و  .(63: 1635)مارادی،   تشکیل شده استحرکتی و عاطفی  گفت امید از سه جزءشناختی،

و اقدام، شادی، اجرا، ارتبا ، خلاق   کنارآیی و لفه: امید را با هفت م (1333)نیکوالی جوک 

 ،«هادف »از ساه مولفاه اصالی     اسنایدر .(103: 2021و همکاران، 1کانز)کنند  می  معرفی  گرایی جمع

موفقیات در  از نظر اسانایدر   د.کنبرای توصیف امید استفاده می «گذرگاه» و «عامل کارگزار»

کند. افاراد   می  ی منفی ایجاد ها  و شکست در آن هیجان ی مثبتها  دستیابی به اهداف، هیجان

بیشتری برای دنبال کردن اهداف خود دارند و وقتی با ماانع   «یها  گذرگاه»و «عامل» امیدوار 

 .ی جانشین استفاده کنناد ها  توانند انگیزه خود را حفظ کرده و از گذرگاه می  کنند  می  برخورد 

دارند در برخاورد باا مواناع باه       کمی «هایگذرگاه»و  «عامل»اما افراد نا امید به دلیل اینکه 

شوند که این امار باه نوباه     های منفی میراحتی انگیزه خود را از دست داده و دچار هیجان

 .(20: 1633)خسروی،  شود می  خود منجر به افسردگی 

ماورد بررسای     علمای   و با رویکرد   رسمی  به شکل امید  1330 تا1340هایدر طول سال

هایی را در ماورد  هی مختلف نظریها  در همین دوره بسیاری از محققان در رشته؛ قرار گرفت

صاورت   این ساازه را باه   منینگزاسنایدر به پیشنهاد 1330لتا اینکه در سامطرح کردند. امید 

 مطارح کارد و پاس    «نظریه امید»تحت عنوان  را نظریه خود مورد بررسی قرار داد و علمی   

تاااکنون . (6: 202، 2)رانااد محققااان و متخصصااان قاارار گرفاات توجااه ازآن ایاان سااازه مااورد

تارین نظریااتی کاه بار      مها    ازجملاه  ؛ مطرح شده است ددر رابطه با امی بسیاری ییها  نظریه

امیاد   اسنایدراست.  6امید اسنایدر نظریه ،توان امید به آینده را با آن توضیح داد می  مبنای آن 

سااازی کارده اسات. تواناایی طراحاای      لفاه مها  مفهاوم   ای شااامل دو م عناوان ساازه   باه   را 

موانع موجود و توانایی ایجاد انگیزه بارای   برخلافی مطلوب ها  سوی هدف یی بهها  گذرگاه

اسانایدر معتقاد   . ها. امید مجموع این دو م لفه اسات  شروع و تداوم حرکت در این گذرگاه

یشاان را تعیاین   ها  هادف  (1اسات کاه طای آن افاراد،      شاناختی  اسات کاه امیاد فرآینادی    

                                        
1. Kennes 

2. Rand 

3. Snyder 
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زم لا انگیازه  (6 و دهند توسعه می ها  راهبردهای خاصی را جهت رسیدن به هدف(2کنند. می    

کنند. همچناین امیاد    می  آورند و در طول مسیر حفظ  می  وجود  را به ها  برای اجرای آن هدف

شخصای و   است کاه عبارتناد از: دارا باودن اهاداف ارزشامند      طایرای از ش شامل مجموعه

 .(34: 1633)سنجری و همکاران، ادراک توانایی برای تولید راهبردها در تعقیب اهداف 

 

 امید از ديدگاه اسلا  

هاا     که با تأمال در آماوزه   . چناناستاسلام  دین مبین های مه  در  امید از جمله مقوله 

ها  پیامبران و اولیاا     تمامى تلاشقرار گرفته و یابی  که اساس زندگانى برامید  ، درمىیدین

 که اشااره باه   دارد وجود کری  قرآن در متعددی آیات الهى بر محوریت امید بنا شده است.

 رجاء، لعلّ، امل، نظیر ییها  واژه از آیات این در .شده است حق رحمت به امیدواری امید و

 تقنطاو لا نظیار  الفااظی  با در برخی موارد نیز است. شده استفاده آنها اتقمشت ی ونمت طمع،

سوره زمار بار    46 در آیه دهد. می   حق رحمت از میدیانا مبه عد فرمان را انسان یئسوا،تولا

ت. ضرورت امید به خداوند تأکید شده و از هرگوناه ناامیادی باه خداوناد نفای شاده اسا       

شامرد و   مای   امید را عاملی مه  در حرکت و زندگی بار  کری ، قرآنخداوند متعال در آیات 

دهد. امید در قرآن  می  سوق  و زندگی سعادتمندانه سوی کار را به انسانکه امید دارد  می  بیان 

ای راانساان امیادوار د   ؛دارد مای   حالت نفسانی است که فرد امیدوار را باه تالاش جادی وا    

دنیاا   شود که در می  دارد و همین امر موجب  می  بر سوی کمال و تعالی قدم  انگیزه است و به

ساوره   3و  5آیاه   . دردشاو  مند های فراوان الهی بهره  ت از نعمتاز زندگی سال  و در آخر

امید به آینده برتر در این دنیا و یا آخرت »وضوح به این موضوع اشاره شده است:  یونس به

را تصاحیح کناد و    )انسان( های خویشاکنشها و و  شود باورها و کنش می    است که موجب 

 «.  اصلاح اعمال و رفتار خود بپردازد به بازسازی و

است کاه موجاب    مید عاملی مه  برای تحرک و تلاشبراساس بینش و نگرش اسلام، ا

اگر امید به زندگانى در فرد و جامعه شود.  می  رویدادهای ناگوار  در برابر شداید وایستادگی 

در آن صورت همت و کاار مضااعف در افاراد     گرددو با یأس و ناامید  مبارزه  شوداحیاء 
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دسات  در هماة ابعااد    یافتاه  تکامال یافته و ا  رشد جامعهبه و شده نهادینه  جامعه شکوفا و

شاان برگرفتاه از    کاه سایره نظاری و عملای     العاالی(  )مدظلاه خواهی  یافت. مقام معظا  رهباری   

به ارزش و نقش مه  امیاد و  است،  )ع(متداد سیره اهل بیتآموزهای دین مبین اسلام و در ا

نگااه   ه و مکرر در بیانات و فارامین خاود باه مسائله امیاد و     امیدآفرینی در جامعه آگاه بود

اگار  »فرمایناد:   مای   ینده نهی کرده و اشاره فرموده و از ناامیدی و نگاه بدبینانه به آ امیدوارانه

دنباالش   باه   تحرکای،   دنبالش بای  به  عملی،  دنبالش بی به   شد، نگاه نومیدانه شد، نگاه بدبینانه

، بیانات در دیدار دانشجویان و نخبگان علمای )« انزواء است؛ مطلقاد دیگر حرکتی وجود نخواهد داشت

 است کاه همیشاه بار    ای گونه به ،العالی( )مدظلهمقام معظ  رهبری سیرۀ نظری و عملی. (5/3/1633

همیشه مردم و مسئولان نظام را امیاد داده و باه   تأکید داشته و  امید و امیدآفرینی برای آینده

معظا  لاه همیشاه     هاای  و پیام فرمایند. بیانات می  ترغیب  دوری از یأس و ناامیدی تشویق و

در  ،تاوان گفات   مای   کاه   تاا جاایی   ؛و لبریز از امیدآفرینی است بینی و امید سرشار از خوش

ناه  تك افراد اجتماع،  امیدآفرینی در جامعه و در بین تك وامید داشتن ه فکری ایشان منظوم

 رود. شمار می به امر سازنده یكتنها یك نیاز بلکه 

 )کااذب(  ه دو صورت مطلاوب )صاادق( و ناامطلوب   های دینی، امید ب  براساس آموزه

از لحاا  روح و روان، ساال  و باا     افرادی کاه »فرماید: استاد مطهر  مى  .ده استشبیان 

ها  باافتن آرزوهاا  دور و دراز و     اند، کمتر به تخیل و به اند و انحرافى پیدا نکرده نشا 

کنند؛ یعنى آرزوها  آنها  کنند و عملى آرزو مى ردازند. همیشه عملى فکر مىپ نامعقول مى

ماى نشاینند و   رو  باال و پار خیاال ن    ؛در جهت همان مدار  است که در زندگى دارند

آرزو  امور ناشدنى را نمى کنند؛ ولى افراد ضعیف که مبتلا به بیمار  رواناى هساتند و   

ا  موجاود نیسات، بیشاتر بار مرکاب       نشا  عمل ندارند و در وجودشاان همات و اراده  

. (131: 1634)مطهری، « کنند خود را سرگرم مى ،السیر خیال سوار مى شوند و با خیالات سریع

هبری نیز در بیانیه گام دوم با اشاره به این مسئله بار لازوم حاذر و دوری از    مقام معظ  ر

تأکید دارند. های عینی امید صادق و متّکی به واقعیّتامیدهای کاذب و فریبنده و تکیه بر 
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بازیاابى و تشاخی  امیادها  واهاى و     باه  و  ساختهباید دایرۀ امیدها را محدود بنابراین 

 بپردازی . صادق  کاذب از امیدها  واقعى و

 

 پیشینه پژوهش

اتخاذ رویکرد ( در راستای بررسی امید اجتماعی با 1633و همکاران ) امیری اسفرجانی 

ازجملاه   پژوهشاین . پرداختندتفسیری به واکاوی موضوع امید اجتماعی در بین شهروندان 

هاای   گرفات. یافتاه  ای انجاام   کیفی بود که با اساتفاده از راهبارد نظریاه زمیناه    های   پژوهش

گاذاری، آرزومنادی،    دست آماده شاامل هفات مقولاه اصالی بادین شارح باود: هادف          به

ایان مطالعاه   « ای مقولاه هساته  » ریزی. برنامه پذیری، میل به پیشرفت، تلاشگری و مسئولیت

 .گیرد بود که سایر مقولات خرد را در بر می« میل به تغییر»

در سبك زندگی دینی و نقش رسانه « امید»ه بررسی م لفبه  (1633شعبانی و همکاران )

نتایج حاصل از این تحقیق، بیانگر  پرداختند. دیداری تلویزیون در گسترش امیدآفرینی دینی

وضاع  »و فاصاله باین    موضوع مورد بررسای وجود مشکلات فراوان در مسیر تحقق تعامل 

قیاق، خلاقیات و   ریازی د  یازمند برناماه است که رفع و حل آن ن« وضع مطلوب»با « موجود

شناسای،   ای آشانا باا دیان    کاارگیری مادیران رساانه    نوآوری، بازمهندسی جدول پخش، باه 

 .سازی رسانه مدرن، تغییر در نگرش، تولید پیام از محتوا و... است می  بو

هاای   رخ و سیمای امید اجتماعی اساتان  ( با هدف ارائه نی 1634و همکاران ) امیرپناهی 

وضعیت سنجی امید اجتماعی در ایاران )تحلیال ثانویاه پیماایش     » پژوهشی با عنوان کشور

که باین ارزیاابی افاراد از    انجام دادند. آنها دریافتند « وضعیت اجتماعی، فرهنگی و اخلاقی(

 زمان حال با ارزیابی از گذشته و آینده رابطه معناداری وجود دارد. 

افازایش امیاد باا تأکیاد بار      نگری بر  مثبت( به بررسی اثربخشی 1634فرنام و حمیدی )

تجربای هماراه باا گاروه      پژوهش از ناوع نیماه  پرداخت. در این   می  های اسلا  قرآن و آموزه

نگاری باا تأکیاد بار قارآن و       که آموزش گروهای مثبات   داد نتایج نشان؛ تجربی و گواه بود

د و زیار  در گروه تجربی نسبت به گروه گواه باعاث افازایش متغیار امیا      می  های اسلا  آموزه
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های آن شده است. این نتایج در مرحله پیگیری نیز ثبات داشته و ماورد تأییاد قارار      مقیاس

 .گرفت

را ماورد بررسای    ملااسا  دیادگاه دگی از نز هایش امید بزاف( 1635زاده ) نورائی و عبدالله

باه  نتایج این بررسی نشان داد عوامل متعدد مادی و غیر مادی در افازایش امیاد    قرار دادند.

برخی ازعوامال غیرماادی ما ثر بار ایان امار عبارتناد از: معنااداری و          زندگی نقش دارند.

تسالط   معنویت، هدفمندی در زندگی، مثبت اندیشی و امیدواری، شادی، حمایت اجتماعی،

 .ها، ایمان به خدا، نماز، روزه، دعا، صله رح ، صدقه، پرهیز از گناه بر هیجان

را ماورد   یو کاار  یلیتحص یرهایمتغ بر دیمتقابل ام ریأثت( 2013یوتسیدی و همکاران )

در عملکارد   یا کنناده  ینا یب شینقاش پا   دیا نشان داد کاه ام  یبررسبررسی قرار دادند. نتایج 

 و رفاه رابطه مثبت دارد. فهیبا انجام وظ داشته و (ی )دانشجویان و کارکنانو شغل یلیتحص

رابطه وضعیت اجتماعی و اقتصاادی  ( نقش میانجی امید در 2013دیکسون و همکاران )

و پیشرفت تحصیلی را مورد بررسی قرار دادند. نتایج نشاان داد امیاد دارای نقاش منحصار     

اقتصادی با پیشرفت تحصایلی اسات. همچناین امیاد      -فردی در رابطه وضعیت اجتماعی به

یز بر امیاد  زا و چالش برانگ است و عوامل تنش    طور مستقی  بر پیشرفت تحصیلی اثرگذار  به

 باشد. اثرگذار نمی

پاردازد.   مای   ( در پژوهشی به بررسی امید و ارائه برنامه آموزشای امیاد   2013استاندش )

نتایج این پژوهش نشان داد که درک نیاز به تغییر از سوی افراد و تلاش برای تغییر موجاب  

مفهاوم امیاد و   شود. در این مقالاه در ماورد    می  حرکت افراد از وضعیت موجود به مطلوب 

هایی برای افزایش امیاد    های مطلوب و مناسب برای آن توضیح داده شده و روش  جایگزین

 فردی ارائه داده شده است.

( به بررسی رابطه امید، مشارکت کاری و عملکارد باا کیفیات پرداختناد.     2015کارتپ )

ن شده و این سطح ها نشان داد که امید موجب افزایش تعهد و مشارکت کارکنا  نتایج بررسی

بر کیفیت عملکارد شاغلی و ارائاه وظاایف بارون شاغلی اثار         مطلوب از تعهد و مشارکت

 مستقی  دارد.
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توان ادعا کرد که تحقیقای پیراماون    می    های انجام شده در تحقیقات انجام شده   با بررسی

معاه در راساتای   امیادآفرینی در جا   امیدآفرینی در جامعه یافت نشد و بررسی و ارائه الگوی   

تواناد بارای کاارگزاران     می    بنیاد، پژوهش نوینی است که  بیانیه گام دوم انقلاب با روش داده

امیدآفرینی و القاء امید در جامعه، الگویی   ها و رفع موانع   جهت شناسایی زمینه می   نظام اسلا

جاام گرفتاه در ایان    گیاری از تحقیقاات ان   بنابراین، پژوهش حاضر ضمن بهره کارآمد باشد. 

امیدآفرینی و شناسایی   گیری و راهبردهای تحقق  زمینه، درصدد بررسی و تبیین عوامل شکل

کاارگیری پیامادهای حاصال از     گر بر راهبردهاا و شاناخت و باه   ساز و مداخله عوامل زمینه

 امیدآفرینی است.  راهبردهای 

  
 تحقيق شناسي روش

از لحاا   قارار دارد و   کااربردی هاای    در زمره پاژوهش حیث هدف رو از  پیشپژوهش 

 گیارد کاه در دو مرحلاه    قارار مای   کیبیتر هایدر گروه پژوهش ،ها  چگونگی گردآوری داده

راهبرد مورد اساتفاده در فااز اول پاژوهش     انجام شده است. و به روش متوالی و کیفی کمی

بینی به آیناده  د به آینده و خوش)بخش کیفی( مبتنی است بر تأکید مقام معظ  رهبری بر امی

در بیانیه گام دوم انقلاب؛ بدین معنی که بیانات و فرامین مقام معظ  رهباری باا محوریات    

روش . های کیفی گاردآوری شادند  دادهامیدواری و امید به آینده مورد بررسی قرار گرفته و 

ورد بررسای قارار   هاا ما  تمام شماری، نموناه هدفمند بود که به شیوۀ  صورت به گیری نمونه

 Maxquda افازار  و نارم  بنیااد  پاردازی داده  نظریه راهبرد ها  تجزیه و تحلیل داده برای گرفتند.

باا  « اساتقرایی »یك روش تحقیاق  « نظریه مبنایی»بنیاد یا  پردازی داده نظریه شد. کار گرفته به

بنیااد فرایناد    دادهپردازی  نظریه است.« اکتشافی»رویکردی کاملاد کیفی و یك شیوه پژوهشی 

هاا و تحلیال     طراحی و ساخت نظریه مدون و مساتند از راه گاردآوری ساازمان یافتاه داده    

هاایی کاه فاقاد مباانی       استقرایی آنهاست که با هدف پاسخگویی به س الات جدید در زمینه

عباارتی   شاود؛ باه   مای     نظری کافی در تادوین هرگوناه فرضایه و آزماون آن هساتند، اجارا       

که یك است ای  ولید نظریهمند و کیفی تا ت نظریه بنیانی، روش نظام بنیاد یا پردازی داده نظریه

تشاریح  «کلی می  در سطح مفهو کنش را درباره یك موضوع خرد واقعی فرآیند، کنش، یا بره 
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ماست که پیوند عمیقای باا       ای  دنبال خلق نظریه به  . محقق در این روش (56: 1635)بهادری،  کند

کناد،   ای که از قبل در ذهن دارد آغاز نمای  ها دارد. در این روش، محقق کار را با نظریه  ادهد

هاای گاردآوری شاده، پدیادار       شود و نظریاه از درون داده  می    بلکه در عرصه واقعیت آغاز 

مناد را   هاای نظاام    شود؛ بنابراین حرکت از جزء به کل است. این روش یك سلسله رویه می  

ای مبتنی بر استقرار درباره پدیده مورد نظر ایجاد کند. ایان روش باا    گیرد تا نظریه می  کار  به

گیاری   استفاده از روش نمونهشود و با  انتخاب و تدوین یك یا چند س ال پژوهشی آغاز می

اساتفاده از   ورزد. ساپس  می  ها مبادرت   گردآوری و تحلیل داده بهحساسیت نظری  و نظری

تطبیاق   و نیاز  و در عاین حاال منعطاف   )باز، محوری، انتخابی(  گذاری منظ یك فرایند کدُ

هاا را    ، مقولاه هاا  هاا در کال فرایناد گاردآوری و تحلیال داده      پیوسته مشاهدات و برداشات 

و به تکاوین   سی تر را  و روابط منطقی و سازگار بین عناصر استخراج شده کند استخراج می

 .(15: 1630مهرمحمدی، )نوری و پردازد  می  نظریه 

 ساوی  باه  کمای   حاوزه  آمااری  هاای   آزماون  از هاای کیفای،  پژوهش پایایی در و اعتبار

کار باردن مفااهی     از بهو ( 22: 1631)عبااس زاده، کرد  تغییر تر تفسیری و تر گرایانه نسبی مفاهیمی

 قابلیات اعتمااد  به جای آنها از واژگان معیار اعتمادپذیری یا  و و پایایی اجتناب کرده روایی

 هاای متفااوتی معرفای شاده     سنجش پایایی روش. برای (135: 1632)محمدپور، کنند استفاده می

توافاق درصادی، آلفاای     گوباا،  و لیانکلن  چهارگانه معیارهای توان که از آن جمله می است

در . (406: 1633)حسانقلی پاور و همکااران،    کریپندورف، کاپای کوهن و پاای اساکات را ناام بارد    

تغییار   -1+ و 1ضریب کاپای کوهن استفاده شده است. ضریب کاپا باین   حاضر از پژوهش

به معنای عادم توافاق و    -1در آن به معنی توافق کامل بین کدگذاران و  +1کند که مقدار می  

 . (130: 1633)م منی،  وافق استت مقدار صفر نیز ناشی از شانس و تصادفی بودن

استخراج شده از روش توافق و پالایش مفاهی  و کدهای  برای سنجش روایی و ارزیابی

دلفای،   روش محقاق بارای اساتفاده از   هادف  بهاره گرفتاه شاد.     جمعی یعنی روش دلفای 

ترین توافق گروهی خبرگان درباره موضوعی خاص است که با اساتفاده   دسترسی به مطمئن

حاصل از آنها صورت  از پرسشنامه و نظرخواهی از خبرگان، به دفعات با توجه به بازخورد
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طراحی و تدوین شد و در اختیاار اعضاای پانال    ای  در پژوهش حاضر پرسشنامه پذیرد. می  

در موضاوع پاژوهش دارای   دلفی قرار گرفت. پانل دلفی از افرادی تشکیل شده اسات کاه   

نفار از خبرگاان دانشاگاهی     24در این تحقیق اعضای پانال شاامل    دانش تخصصی هستند.

به صورت سوابق پژوهشی و  ت، آشنایی با روش تحقیقتوجه به سطح تحصیلاکه با  بودند

در پژوهش حاضر، برای تعیین میزان اتفاق نظر میان اعضای پانال از   .انتخاب شدندهدفمند 

استفاده شده است. ضریب هماهنگی کنادال     SPSSنرم افزار وW  ضریب هماهنگی کندال

طور اساسی  اند، به را براساس اهمیت آنها مرتب کرده دهد که افرادی که چند مقوله می  نشان 

اند و از این  ها به کار برده  معیارهای مشابهی را برای قضاوت درباره اهمیت هر یك از مقوله

کنادال از    W  مقاادیر آمااره  . (113: 1633)دهقاانی و همکااران،    لحا  با یکدیگر اتفاق نظر دارند

دهنده درجاه   نشان وکند  می  به معنی توافق کامل( تغییر ) به معنی عدم توافق( تا یك) صفر

،اجمااع  < w 5/0دسات آماده اسات )اجمااع قاوی در       هاجماعی است که از طریق گروه با 

)اساماعیلی کیاا و ملانظاری،     شود می  حاصل  = w 6/0و اجماع ضعیف در  = w 4/0متوسط در 

نتااایج  2یب و جاادول چگااونگی تفساایر مقااادیر گوناااگون ایاان ضاار 1جاادول . (12: 1635

 د.ده دلفی را نشان میه دور دومحاسبات ضریب کندال 
 .تفسیر مقادير گوناگون ضريک هماهنگي کندال2جدول 

 0/4 7/4 2/4 8/4 2/4 مقدار ضريک کندال

 بسیار قوی قوی متوسط ضعیف بسیار ضعیف تفسیر میزان اتفاق نظر

 بسیار زیاد زیاد متوسط ک  وجود ندارد ترتیب عوامل اطمینان نسبت به

بررسای میازان همااهنگی پانال دلفای       برایدلفی، ضریب هماهنگی کندال  در دور اول

. مطاابق جادول مقادار ضاریب کنادال      های پژوهش محاسبه شاد دربارۀ عوامل و شاخ 

پس از سنجش و ( بیانگر اجماع نظر نه چندان قوی میان خبرگان بود. 311/0دست آمده ) به

و انجاام جارح و    در ماورد عوامال مطارح شاده    دلفای   پانل ،نظران ه صاحبارزیابی دیدگا

عوامال مساتخرج از مباانی نظاری و      مای   تماا دوبااره  رعایت احتیا ،  های لازم برای  تعدیل

به همراه میانگین نظار   هاها و شاخ   م لفههمچنین عوامل پیشنهادی اعضای پانل در مورد 

. عضو در اختیار همه صاحب نظران پانل قرار گرفتاعضاء در دور اول و نظر پیشین همان 



 در راستای تحقق بیانیه گام دوم انقلابامیدآفرینی در جامعه  بر  بنیاد کاوشی دادهمقالة پژوهشی:                 613

باا   عامال و شاخصای   نظاران،  براساس میانگین نظار صااحب  پس از اجرای دور دوم دلفی 

(تشاخی  داده نشاد و   6تر مسااوی   دارای میانگین تاثیر کوچك) تراهمیت متوسط و پایین

حااکی  ای همه عوامال  ( بر532/0دست آمده بیانگر آن بود که مقدار ضریب کندال ) نتایج به

 10توجه به اینکه تعداد اعضای پانل در این پژوهش بایش از  اب .نظر قوی اعضاست از اتفاق

تاوان گفات    بنابراین، مای  .شود میتلقی کاملاد معنادار  ،این میزان از ضریب کندال، نفر بودند

 .که در همین مرحله بین خبرگان اجماع کلی برقرار شده است
  

 ضريک هماهنگي کندال آزمون بررسي: نتايج 5جدول 
 sig فراواني ضریب کندال آماره کای دور دلفي

 00/0 24 311/0 364/434 اول

 00/0 24 532/0 332/531 دوم

آمااری و میازان    دلفای چاون مقاادیر کمای    روش براساس منطق نظری و رویه معماول  

نیازی به ادامه فرایناد دلفای در   ، دلفی افزایش یافت دو دورههای خاص اجماع در   شاخ 

هاای دلفای خاتماه یافتاه       پانل لادعم، و باتوجه به توافق حاصل شده احساس نشد سومدور 

 ترالاب ها  برای همه عوامل و م لفه دوممقادیر ضریب هماهنگی کندال در دور  .دشو تلقی می

مفااهی  و   دهنده اجمااع قاوی در باین خبرگاان درخصاوص      نشانبود که  5/0 و یا نزدیك

گاناه دلفای در شاکل     های اجماع دورهای سه  مقایسه نتایج شاخ  ست.عوامل ارائه شده ا

 .ارائه شده است ،2شماره 

 
 گانه دلفي هاي اجماع دورهاي سه  مقايسه نتايج شاخص : 5شکل

 

0

0.5

1

 دلفی دور اول

 دلفی دور دوم
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 ها وتحليل داده ها و تجزیه یافته
 هاي تحقی  الف: يافته

)کیفای و   در دو مرحلاه متاوالی   است کاه     آمیخته های   پژوهش حاضر از جمله پژوهش

کمی( انجام پذیرفت. جامعه آماری این پژوهش در بخش کیفی مجموعه بیانات مقام معظا   

امیدآفرینی است که از ابتدای دوره زعامت ایشان   در حوزه موضوع امید و ) مدظله العالی( رهبری

های بخش اول پژوهش )کیفی( براساس راهبارد    شود. داده را شامل می     1500تا ابتدای سال 

بنیاد تجزیه و تحلیل و بعد از انجام سه مرحله کدگذاری )باز، محاوری و   پردازی داده نظریه

انتخابی( مفاهی  و مقولات استخراج شدند. در ادامه با استفاده از ضریب کاپا کوهن پایاایی  

مقدار قابل قبول ضریب کاپا، بایش   حداقل دست آمده مورد بررسی قرار گرفت. های به  داده

)حسنقلی پاور  آید  شمار می بهآل  در توافق دو ارزشیاب، ایده3/0است و مقدار بالاتر از  3/0از 

که حاکی  بود34/0. ضریب کاپا محاسبه شده در پژوهش حاظر بالاتر از (405: 1633و همکاران، 

پس برای ارزیابی و سنجش مفااهی   . سبین کدگذاران استبالا از اعتبار قابل قبول و توافق 

ای تنظی  و تدوین شد و بین اعضاء پانال دلفای توزیاع    و مقولات استخراج شده، پرسشنامه

دلیال آنکاه    هها استفاده شد. ب  از ضریب همبستگی کندال برای تجزیه و تحلیل داده گردید و

ظار قاوی و در   بیاانگر اتفااق ن   دومضریب کندال برای پاسخ اعضا دربااره عوامال در دور   

 160در نهایات  ، انجام دورهای دلفی متوقف شد. بودمواردی بسیار قوی میان اعضای پانل 

مبتنای  های دلفای  رهنتایج دومقوله اصلی مورد تأیید قرار گرفت. 5مقوله فرعی و  50مفهوم 

 .صه شده استلاخ 6اجماع در جدول شماره  روبه فزونی های اصلی  بر مقوله
 هاي دلفي  دوره: نتايج 8جدول 

 
 دور دوم دلفي دور اول دلفي

 کندال بیضر یآماره کا کندال بیضر یآماره کا

 344/0 330/103 553/0 231/36 ای عوامل زمینه
 350/0 000/13 423/0 264/16 عوامل محوری
 335/0 531/111 453/0 405/33 عوامل علی

عوامل 
 گرمداخله

 535/0 565/53 453/0 363/45 محدودکننده
 345/0 034/35 532/0 353/43 گرتسهیل

 504/0 000/151 462/0 664/103 راهبردها
 313/0 140/156 331/0 512/114 پیامدها
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است در ایان      بنیاد یك روش مناسب برای خلق نظریه  پردازی داده باتوجه به اینکه نظریه

بخش پس از دستیابی به اجماع نظر خبرگان در زمینه مقولات اساتخراج شاده، فهرساتی از    

 امیدآفرینی به شرح جدول ذیل تهیه شد.    مقولات و عناصر الگوی 
 فري امیدآ  : مقولات و عناصر الگوي 0جدول 

 مقولات بنياد عناصر الگوی داده
 یعناصر الگو

 بنياد داده
 مقولات

 گرمداخله

محدود 
 ها  کننده
 

 بدبینی اجتماعی

 راهبردها

 ینیدآفریجهاد ام
 اعتمادآفرینی تعارضات و ابهامات
 یتفاه  اجتماع توسعه التهابات سیاسی

 پروری دین وکاذب نامطلوب  میدا
 اقتدارگرایی اجتماعیهای رنج

 
 تسهیل گر

 تأمین امنیت ارتباطات اجتماعی
 مداری شهروند جامعه یریپذخطر
 گستریآفرینی و عدالت ثروت ندهیآ پذیری بینی پیش

  رسانی خدمت

 پیامدها
 
 

 افزایش دانش اجتماعی

 يعل
 

 اقتدار ملی و بین المللی
 یو مذهب ینید تیوه نشا  اجتماعی

 گرایی تحول آوری تاب
 انضبا  اجتماعی سلامت جامعه
 ی و اراده ملیهدفمند آرامش اجتماعی
 توسعه و پیشرفت

 اي زمینه

 یخودباور

 گرایی جامعهمعنویت امنیت ملی
 یکارآمد انسجام ملی

 امیدآفرینی   محوری
 و پشتیبانی حمایت فردی
 یاجتماع تیمقبول اجتماعی

امیدآفرینی   و همچنین پیشینه پژوهش، الگوی  مقولات استخراج شدهو  ها  باتوجه به داده

 شود. می  ارائه  6در جامعه طراحی و در شکل 
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 پژوهش الگوي:  8شکل 

 ها  : تجزيه و تحلیل يافته

امیادآفرینی    شناسایی یکی از اقدامات لازم جهت دستیابی و ارتقاء امید در سطح جامعه، 

ایان   عنوان یك راهبرد م ثر جهت تحول مثبت و اثرگذار در بطن جامعه و کشاور اسات.   به

اقتادار  کننده و ایجاد کننده )عوامل علای( در قالاب    ترغیب امر خود نیازمند شناسایی شرایط

 انضابا  یای و  گرا تحاول ی، ملا  ارادهی وهدفمناد ی، و مذهب ینید تیوه ،یالملل نیب و یمل

امیدآفرینی در   عنوان مقوله محوری شناسایی شده در برگیرنده  به  امیدآفرینی   ی است. اجتماع

 عوامل مداخله گر
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امیادآفرینی در جامعاه اقادامات و راهبردهاایی       بارای   اسات.     دو سطح فاردی و اجتمااعی   

ی، یگرا اقتداری، پرور نیدی، تفاه  اجتماع توسعه، اعتمادآفرینیی، نیدآفریجهاد امهمچون: 

، م ثر و مفیاد  مداری شهروندی و و عدالت گستر آفرینی ثروتی، اسیس توسعه، تیامن نیتأم

گیری مطلوب و کاربردی از راهبردها بایاد شارایط    است. باید خاطر نشان کرد که برای بهره

و  تیا حمای، اجتمااع  تیا مقبول ی،خودبااور جامعاه،   گرایای  معنویات ی، کارآمدای ) زمینه

گار و محادود کنناده غفلات نورزیاد. در       گرهای تساهیل  کرد و از مداخله( فراه  پشتیبانی 

رود باه پیامادهای مثبات و     مای   خوبی طای شاود، انتظاار     این فرایندها به  می  که تما صورتی

 آراماش ، شارفت یو پ توساعه ، آوری تابی، اجتماع نشا ی، اجتماع ارزشمندی مانند: دانش

 ی، دست یابی . اجتماع سلامت ی واجتماع
 

 گيری و پيشنهاد نتيجه

 گیري نتیجه الف:

 امیاد و  یابی  که اساس زندگانی بر امید بناا شاده اسات    های دینی درمی با نگاهی به آموزه

های مفید و پرثمر انسانی و نیز منشأ اصلاح امور جامعه  اساس همه تلاش تحفه الهی است که

هاای پیاامبران و اولیاای     توان گفت تمامی تالاش  و رسیدن شخ  به سعادت ابدی است. می

الهی با محوریت امید صورت گرفته است. امیاد در زنادگی انساان، موجاب انجاام کارهاای       

هاای   به انجاام فعالیات  شده و انسان را کار و تلاش  و انگیزههای مفید و پرثمر  شایسته، تلاش

کاه در روایاات    جایگااه رفیعای دارد تاا جاایی     ،امیاد  کند. در اسلام، صحیح زندگی وادار می

آراماش انساان   عنوان رحمت الهی یاد شده است که منشاأ   به  از امید  )علیه  السلام( معصومان

امیاد و آرزو،  : »فرمایناد در ایان بااره مای    رود. حضرت رسول صلی الله علیه و آله شمار می به

د: فرماینا  امام علی علیه السلام ه  در خصوص نقش امیاد مای   «.رحمت برای امت من است 

 .(61 :1631شاهری،   محمادی ری )« آرزو همنشینی است که موجاب اناس و آراماش انساان اسات     »

بر  سوی رشد و تعالی بهیك ملت در حرکت )مدظله العاالی( ها و فرامین مقام معظ  رهبری  توصیه

ایشاان  اند.  دهکرتأکید جهان اسلام  در آنبر اهمیت محوریت امید و امیدواری است و بارها 

های منابع انسانی و کنشگران اجتماعی  ترین شاخ  مه   یکی از ...» اند:در این زمینه فرموده
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ایشاان در  «. تو یقین اسهای نظام کفر، امید  زایی  در نظام اسلامی با همه موانع و محدودیت

ساتیزی یاك ملات     امیاد در مجاهادت و ظلا     نقاش و اهمیات  جای دیگر با یادآور شدن 

پیش بارود، مباارزه    شود انسان تلاش و حرکت کند، می  امید موجب »خاطرنشان کردند که: 

بار مسائله    طور مشاخ   به گام دوم انقلاب رهبر معظ  انقلاب در بیانیه. کند و زنده بماند

کنناد.   مای   و همگان را بر امید و خوشبینی به آینده دعوت فرمایند  می  تأکید  و امیدواریامید 

بنیاد بارای دساتیابی باه الگاویی جاامع در       کاوشی دادهبر این اساس در این مقاله سعی شد 

بنابراین،  در راستای تحقق بیانیه گام دوم انقلاب انجام گیرد.  امیدآفرینی در جامعه  خصوص 

( 1633جامع و گسترده بر بیانات مقام معظ  رهبری از ابتدای دوره زعامت ایشاان )  بررسی

ساخنرانی مقاام   115منظاور   در خصوص امید و امیدواری صورت پاذیرفت. بادین  1500تا 

بنیاد مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. ساپس   پردازی داده معظ  رهبری با روش کیفی نظریه

دست آماده   های به  ارزیابی قرار گرفت. برای سنجش پایایی دادهها مورد   روایی و پایایی داده

باود   3/0دست آمده باالای   از ضریب کاپای کوهن بهره گرفته شد. باتوجه به آنکه مقدار به

گیاری از روش دلفای بررسای     ها با بهاره   پایایی مورد تأیید قرار گرفت. در ادامه روایی داده

و تادوین شاد و در اختیاار خبرگاان قارار گرفات و       ای تنظای    منظور پرسشانامه  شد. بدین

( بیاانگر اجمااع   311/0دست آماده )  مقدار به درنتایج با ضریب هماهنگی کندال آزمون شد

بنابراین، بعد از انجام اصلاحات لازم مبتنی بر نظرات  نظر نه چندان قوی میان خبرگان بود؛ 

ار داده شاد. مقادار ضاریب کنادال     ای تهیه و در اختیار خبرگان قر خبرگان مجدد پرسشنامه

پس از بررسی و تأیید (بیانگر توافق بالای خبرگان بود. 34/0آمده در این دور دلفی ) دست به

عناوان   به  مقوله اصلی  5مقوله فرعی و 50مفهوم، 160آمده،  دست های به  پایایی و روایی، داده

 های تشکیل دهنده الگوی پژوهش تعیین و تأیید شد.    م لفه

امیاد در انساان، ریشاه در باورهاای او دارد و از یاك اعتقااد راساخ        باتوجه باه اینکاه   

شود تا افاراد هرگاز از رحمات خداوناد ناامیاد       می  هویت دینی موجب  گیرد، می  سرچشمه 

بنابراین، هدفی را برای خاود تعیاین    کند.  می  سوی رشد و تعالی حرکت  نشده و با اشتیاق به

 ینا ید تیوه ،یالملل نیب و یاقتدار ملند. در این میان کن می  به آن تلاش کرده و برای رسیدن 
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گیری امید فاردی   ی در شکلاجتماع انضبا یی و گرا تحولی، مل ارادهی وهدفمندی، و مذهب

 و امید اجتماعی )مقوله محوری( نقش اساسی دارد.

راهبردها در دساتیابی  های مقام معظ  رهبری کارآمدترین   با استناد به بیانات و توصیه

ی، تفااه  اجتمااع   توساعه ، اعتماادآفرینی  به ساطح مطلاوبی از امیاد در جامعاه مساتلزم     

ی و و عادالت گساتر   آفرینی ثروتی، اسیس توسعه، تیامن نیتأمیی، گرااقتداری، پرور نید

امیدآفرینی را راهکار اساسای بارای بارون      است. مقام معظ  رهبری جهاد    مداری شهروند

دوری از یاأس و  سوی رشد و توسعه دانسته و توصیه باه   رفت از مشکلات و حرکت به

 گرایای  معنویات ی، کارآماد در این میاان  کنند.  می  ناامیدی و پرورش نهال امید در جامعه 

سااز اجارای راهبردهاا     ؛ زمیناه و پشتیبانی تیاحمی، اجتماع تیمقبول ی،خودباورجامعه، 

امیادآفرینی در جامعاه را تساهیل      توانند با فراه  آوردن بستر و زمینه مناساب   می    بوده و 

 گر که شامل ارتباطاات اجتمااعی،   گر تسهیل ای عوامل مداخله کنند. به همراه شرایط زمینه

ی اسات، بار اجارای راهبردهاا     رساان  و خادمت  ندهیآ پذیری بینی پیش، خطرپذیری جامعه

تعارضاات   بدبینی اجتماعی،گر محدود کننده:  اثرات مثبت دارد. در مقابل، عوامل مداخله

وکااذب در جامعاه بار     ناامطلوب   میاد های اجتماعی و ا  و ابهامات، التهابات سیاسی، رنج

گار در   داخلهای و م اجرای راهبردها اثرات بازدارنده دارند. با توجه به اثرات عوامل زمینه

ای مبذول داشت تا بتاوان اثارات مثبات را     باید به این عوامل توجه ویژه  اجرای راهبردها 

تاوان انتظاار    می    تقویت و اثرات بازدارنده و منفی را کاهش داد. در این صورت است که 

داشت، شاهد سطح مطلوب و مناسبی از امید در جامعه باشای  و باه پیامادهای مثبات و     

، شارفت یو پ توساعه ، آوری تااب ی، اجتمااع  نشاا  ی، اجتمااع  دی همچون دانشارزشمن

 دست یابی . ،یاجتماع سلامت ی واجتماع آرامش

 

 پیشنهادها  :

سو ماانع   است؛ زیرا از یك عنوان نیروی زندگی توصیف شده به   امیدآفرینی و امیدبخشی

شود و از ساوی دیگار، روح    می  حاک  شدن رکود، کسالت، سستی، کژی و تنبلی در جامعه 
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کند. علاوه بر  می  تعالی، پویایی، نشا ، حرکت و همت را در جامعه گسترش داده و تقویت 

در ورای و شارایط موجاود نشاوند و    مواناع   اسیر جامعهشود که  می  این، امیدآفرینی باعث 

ساوی آن   کارده و باه  ها ها  توجاه    ها و آرمان ها و مشکلات موجود، به افق شرایط، چالش

 امیاد در جامعاه  ارتقاای   بارای در این راستا با توجه به نتاایج احصااء شاده،    حرکت کنند. 

 شود. میپیشنهادهای زیر ارائه 

رنگ پرو  جامعهامید در  القاء در جامعه به منظورروحیه ایمانی تقویت دین پروری و  -

 شود.   می    توصیه  شدن خوشبینی نسبت به آینده

باعاث   مسئولین تقویت روحیه همبستگی در بین مردم و و افزایش مشارکت اجتماعی -

بنابراین، ازجمله مواردی که موجب کاهش مشاارکت و همبساتگی در    . شود می    تقویت امید 

ربط باا  شود مسئولین ذی می    بنابراین، توصیه   ی است.های اجتماعشود، مسئله رنج جامعه می

زائی و رفع موانع و معضلات اقتصادی، اعتماد در جامعه را تقویت کنند و باه خلاق    اشتغال

 امید در جامعه کمك نمایند.

تزریاق   تفرقاه و  فرهنگی و اجتماعی باعاث چنددساتگی و    های سیاسی، قومی،  تنش -

د از هرگوناه تفرقاه و   شاو  مای   شود؛ بناابراین، توصایه    می   امعهروحیه یأس و ناامیدی در ج

، بارای تساویه حسااب    شاان از جایگاه و موقعیتمسئولان التهابات سیاسی اجتناب شود و 

 استفاده نکند. یسیاسی و جناح

له ئتوجاه باه مسا   زدایای و   سوی ابهاام  طور جد در همه امور به شود که به می  پیشنهاد  -

؛ مبتنای بار   نظارت دقیق و عادلانه بر اجارای قاانون  مردم و ری مطالبات پیگی و پاسخگویی

گاام   مشکلات مردم ای در راستای حل ریشهو قانون اساسی   می  نظام جمهوری اسلا اهداف

 برداشته شود.

 

 فهرست منابع ومآخذ

 الف. منابع فارسي
 استادان، نخبگان و پژوهشگران (، بیانات در دیدار با در دیدار جمعی از 1633ای، سید علی )  خامنه

 ها. دانشگاه
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https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=52500  

 بیانات در دیدار اعضای شورای هماهنگی تبلیغات اسلامی(، 1633ای ، سید علی )  خامنه. 

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=63454  

 و اعضاای تای  ملای     علمای   با مدال آوران المپیادهای  در دیداربیانات (1633ای ، سید علی )  خامنه

 والیبال جوانان.

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=56133 

 بیانات در اجتماع مردم اسفراین(، 1631ای ، سید علی )  خامنه . 

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=21203 

 با اقشار مختلف مردم.(، بیانات در دیدار 1655ای ، سید علی )  خامنه 

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=2530 

 ( چارچوبی برای تحول در نظام پاسخگویی مالی و 1634اسماعیلی کیا، غریب و ملانظری، مهناز ،)

، ساال چهاارم، شاماره    حسابداري سرلامت  دولتی ایران از دیدگاه خبرگاان،  عملیاتی دانشگاههای

 . 1-24،ص  15چهارم، پیاپی 

  ( 1636امامی، سید مجید و مهربان فر، حساین،) ابعراد و   میرد و رسرانه: )پژوهشري در مبراني،     ا

مرکز ، ق : صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران، راهبردهاي امیدآفريني اجتماعي در رسانه ملي 

 های اسلامی. پژوهش

  کاوش در امیاد اجتمااعی،    (،1633) قاسمی، وحید ؛هاشمیان فر، سید علی  امیری اسفرجانی، زهرا؛

 .25-41،ص  1شماره ،10دوره، مسائل اجتماعي ايراننظریه ای داده بنیاد، 

 وضعیت سنجی امید اجتماعی در ایران  (،1634محسن ) ، محمد؛ مالمیر، مهدی؛ شکریانی،امیرپناهی

پژوهشنامه مرددکاري اجتمراعي،    ،)تحلیل ثانویه پیمایش وضعیت اجتماعی، فرهنگی و اخلاقای( 

 .53-103، ص  3شماره 

 ( 1635بهادری، علی ،) ،و اهمیت مراحل و شیوه اجارای آن در  « کدگذاری»پژوهش کیفی دادٌ بنیاد

 . 33-33، 4، شماره 5، سال مانتربیت معل راهبردهاي نوي کارورزی دانشگاه فرهنگیان، 

   ( توساعة مادل ارزشایابی خاط مشای      1633حسنقلی پور، حکیمه؛ امیری، مجتبی؛ پورعزت، علای اصاغر ،)

 .533-413، 6،شمارۀ 3، دورۀ مديريت دولتينگهداشت اثربخش اعضای هیئت علمی در آموزش عالی ، 

 (، ارائه راهبردهای ارتقاء امید به آینده 1633ناصر؛ گلشاهی، بهنام ) زاده، سنجری، احمدرضا؛ عباس

 .53-103، 31، سال پنج ، شماره آينده پژوهي دفاعيهای نظامی،  در بین کارکنان یکی از سازمان

 ( امید و نقش1636داوودی، محمدرضا ،)  ،3، شماره معرفتتربیتى آن در زندگى انسان. 

https://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=
http://ensani.ir/fa/article/395204/%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D9%86%D8%AC%DB%8C-%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%88%DB%8C%D9%87-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82%DB%8C-.
http://ensani.ir/fa/article/395204/%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D9%86%D8%AC%DB%8C-%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%88%DB%8C%D9%87-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82%DB%8C-.
http://ensani.ir/fa/article/395204/%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%B3%D9%86%D8%AC%DB%8C-%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%88%DB%8C%D9%87-%D9%BE%DB%8C%D9%85%D8%A7%DB%8C%D8%B4-%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82%DB%8C-.
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625            1502بهار ، 24، شماره هفت سال ، فصلنامه علمی مطالعات مدیریت راهبردی دفاع ملی 

 ( تام1631عباس زاده، محمد ،) ،جامعه شناسي کراربردي لی بر اعتبار و پایایی در تحقیقات کیفی، 

 . 13-65، 55(1سال بیست و سوم، )

 ( 1636قاری قرآنی، سیما ،) پايان ، عوامل اجتماعی موثر بر امید به آینده دانشجویان دانشگاه تهاران

 ، دانشکده اقتصاد و حسابداری، دانشگاه الزهرا )س(.نامه کارشناسي ارشد

  اثربخشی آموزش مثبت نگری در افزایش امید با تاکید بر قرآن (، 1634) علی، حمیدی محمدفرنام

 .26-53ص  ،22، شماره 3دوره  ،مطالعات روانشناسي بالیني های اسلامی،  و آموزه

 ( ویژگی1630کرمانی، زهرا؛ خداپناهی، محمد کری ؛ حیدری، محمود )  سانجی مقیااس    هاای روان

 .5-26، ص  6(13، )روانشناسي کاربردي فصلنامهامید اسنایدر، 

 ( 1632محمدپور، آ ،) :منط  و ترح در روش شناسري   2ضد روشروش شناسي تحقی  کیفي(

 تهران، جامعه شناسان.  ،کیفي

 ( 1631محمدی ری شهری، محمد ،)ترجمه حمیدرضا شیخی و دیگران،  ، دانشنامه قرآن و حديث

 ق ، دارالحدیث.

 ( 1635مرادی، راضیه ،)آماوزان اساتعداد    بطه امید به آینده با انگیزش و پیشرفت تحصیلی داناش را

 واحد ق . می  ، دانشگاه آزاد اسلاپايان نامه کارشناسي ارشد ،درخشان استان ق 

 ( 1630مردانی نوکنده، محمدحسین،) های قرآنای    جایگاه و نقش امید در زندگانی با تاکید بر آموزه

 .25-65، ص  43و  45، سال شش  مهر، شماره مهندسي فرهنگيو دینی، 

  ( 1634مطهر ، مرتضى ،)تهران، صدرا، چاپ دوازده .آشنايى با قرآن ، 

 ( ساختار معنایی امید در آیات قارآن،  1633مطهری پور، مرتضی و آذربایجانی،مسعود ،)  مطالعرات

 .43-30،ص  62، سال هشت  شماره تفسیري

  تحلیل آماري با استفاده از (، 1633)م منی، منصور و فعال قیومی، علیSPSS .فرشیوه، تهران ، 

 همايش اسلا   ، افزایش امید به زندگی از دیدگاه اسلام(، 1635) نورایی، محسن و عبداله زاده، لیدا

 .1-13، ص و سلامت روان

 ( 1630نوری، علی و مهرمحمدی، محمود ،) گیاری از روش نظریاه برخاساته از     الگویی برای بهاره

 . 3-64، ص  66، سال شش ،شماره مطالعات برنامه درسي ايرانتربیتی،  های ها در پژوهش داده

 ( ویژگی1636نجاتی، وحید؛ اسماعیلیان، نسرین؛ امانی، امید ،)  سانجی و سااختار عااملی     های روان

 .35-35، ص  65، شماره 3، دوره انديشه و رفتاریاس ناامیدی کودکان و نوجوانان، مق
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